附件1

2025年度高等职业教育研究与实践选题指南

一、重点项目
（一）立项要求
重点项目旨在为申报国家级科研项目提供前期准备和基础条件，拟培育3-4个，经专家评审后提交学校学术委员会讨论并提交校长办公会审定，根据培育项目的重要性和可行性配套相应的经费。
（二）申报条件
须具有中级及以上职称的教职工；学校已经签约的柔性引进的副教授及以上的高技能人才；支持与校外研究机构、学校和企业联合申报。
（三）选题方向
结合国家和重庆重大产业布局、战略新兴产业中的关键、核心技术，哲学社会科学领域中关于习近平总书记的重要讲话精神、社会发展重要议题，职业教育领域的重大、热点、堵点、难点问题等，自选研究方向，自拟题目。
（四）选题指南
（1）高等职业教育与普通高等教育比较研究
（2）高等职业院校党组织的政治领导地位和组织保障作用研究
（3）高等职业院校发展战略与建设规划研究
（4）高等职业院校建设的体制机制研究
（5）高等职业院校的评价标准体系研究
（6）高等职业院校内涵建设的路径与策略研究
（7）高等职业院校治理体系和治理能力研究
（8）高等职业院校融入地方经济发展机制研究
（9）高等职业院校高质量高水平发展路径研究
（10）行业企业深度参与高等职业教育的实证研究
（11）高等职业院校法治校园建设研究
（12）非营利性高等职业院校内部治理模式研究
（13）高等职业院校产教融合机制构建与实践研究
（14）高等职业院校校企合作办学机制构建与实践研究
（15）现代职业教育体系的职教中专与职教专科有效衔接研究
（16）高等职业院校校园文化建设创新研究
（17）高等职业院校技术技能人才职业能力培养规律探索研究
（18）高等职业院校订单班专业人才培养工作研究
（19）其他相关课题
（五）结题要求
重点项目结项应符合下列条件之一：
1.学术专著类：原则上完成5万字符以上的书稿。
2.论文类：以第一作者身份在国家级期刊级别及以上发表2篇论文（知网/维普/万方查询）。
3.咨政报告类：咨政报告1篇，必须提供地厅级以上党委、政府、部门的成果采用证明。
4.改革案例：改革案例获得市三等奖及以上。
5.研究报告类：原则上完成1万字的研究报告。
二、一般项目
（一）立项要求
一般项目旨在培育市级科研项目和为学校发展中的难点、堵点问题提供决策参考，包含高教研究类、教育教学类、社会科学类和自然科学类，拟立项15-25项，经专家评审后若申报质量高，可适度进行调整。
（二）申报条件
学校全体在职教学、科研、管理人员均可申报；学校已签约的柔性引进人才（高技能人才）；支持与校外研究机构、学校和企业联合申报。
（三）选题方向
可根据下述提供的选题结合专业方向进行优化或具体化，也可直接选择下述题目进行申报。
选题指南：
1.政策与体系研究
（1）民办高职院校质量文化建设相关研究
（2）内部质量保证体系构建研究
（3）健全专业动态设置和调整机制研究
（4）民办高职院校院校竞赛体系构建与实施效果研究
（5）终身教育(学习)相关研究
（6）学校法治教育工作机制研究
（7）校院两级内部控制与治理体系研究
（8）校内单位多跨协同治理体系研究
（9）民办高职院校院校服务社会培训的工作路径研究
（10）继续教育高质量发展理论与实践研究
（11）新形势下成人教育的定位与发展研究
2.党建与思想政治教育
（1）党建与业务双融双促提质增效路径研究
（2）数字化赋能基层党建效能提升的路径研究
（3）伟大建党精神引领学生成长成才的创新机制研究
（4）人工智能技术赋能基层党建工作的创新模式与风险防范研究
（5）新时代民办高校党建工作品牌化建设研究
（6）党建引领“一站式”学生社区治理研究
（7）新时代民办高校基层党建工作激励机制研究
（8）党建工作与思政工作融合模式研究
（9）民办高校基层党建工作队伍建设研究
（10）党外知识分子思想政治工作研究
（11）陶行知职业教育思想研究
（12）社会大学历史考证研究
（13）红色校史融入思想政治教育工作研究与实践研究
（14）大中小思政课一体化建设研究
（15）思想政治工作在推进文化强校建设中的担当与作为研究
（16）增强思想政治工作针对性实效性存在的主要问题及对策建议研究
（17）完善思想政治工作体系的现状、困境与对策建议研究
（18）基于立德树人根本任务的职业教育思政课程质量提升策略研究
3.教育教学改革
（1）活页式数字教材与行业技术标准联动机制研究
（2）立体化教材/校本教材建设与研究
（3）公共基础课程改革研究
（4）OBE理念下的课程建设与教学改革研究
（5）课程教学资源的建设与利用研究
（6）中高职贯通培养课程体系重构研究
（7）职业活动导向的职业培训课程研究
（8）基于现场工程师人才培养的课程体系构建与研究
（9）基于MOOC/SPOC模式的项目教学法研究
（10）问题式/情境式/案例式等多元化教学方法的研究
（11）高职多元生源结构下分层分类教学改革实施路径研究
（12）职业技能竞赛促进高职XX专业人才培养模式优化研究
（13）数字化背景下**专业“五金”系统化建设实践研究
（14）民办高职院校“岗课赛证”一体化人才培养模式研究
（15）**专业现代学徒制培养改革研究
（16）特色/骨干专业（专业群）建设研究
4.师资队伍建设
（1）教育家型“双师”教师队伍建设研究
（2）民办高职院校“双师型”教师队伍建设现状与短板分析
（3）产教融合背景下民办高职院校师资校企共建模式研究
（4）民办高职院校青年教师职业发展困境与支持体系构建研究
（5）民办高职院校教学创新团队/技能大师工作坊/黄大年式教学团队建设研究
（6）专职教师企业实践锻炼
（7）兼职教师一线教学能力提升研究
（8）民办高职院校辅导员队伍建设研究
（9）民办高职院校师资队伍结构优化路径研究
（10）民办高职教师信息化教学能力提升策略研究
（11）民办高职院校教师分层分类培养体系构建研究
（12）民办高职院校教师职业倦怠成因与组织支持策略研究
（13）民办高职院校教师发展经费投入与使用效率研究
（14）治理理论视角下民办高职院校师资管理体制改革研究
（15）国内外民办高职院校师资建设模式比较研究
（16）民办与公办高职院校师资队伍建设成效的实证对比研究
5.产教融合与校企合作
（1）职业教育产教深度融合育人模式与实践研究
（2）民办高职院校混合制办学模式改革实践研究
（3）民办高职院校技术服务和社会服务实践路径研究
（4）职业教育区域产教联合体建设研究
（5）职业教育产教融合共同体建设研究
（6）校企协同培养新质高技能人才模式研究
（7）职业教育与区域经济协同发展研究
（8）职业教育校企合作模式创新与保障机制研究
（9）产教融合背景下职业教育数智化转型与教学创新研究
（六）团学工作
（1）民办高职院校院校竞赛对提升学生综合素质的影响研究
（2）大学生职业生涯规划理论与实践研究
（3）毕业生就业创业指导教育体系理论与实践研究
（4）新时代下大学生就业创业服务保障体系研究
（5）民办高职院校团学工作及团学干部培养研究
（6）民办高职院校辅导员精细化管理模式的构建研究
（7）民办高职院校学生工作实践探索与创新研究
（8）“三全育人”综合改革与实践研究
（9）“五育并举”教育教学改革创新研究
（10）课程/科研/实践/文化/网络/心理/管理/服务/资助/组织育人实践研究
7.“课程思政”专项
（1）人工智能时代民办高职院校课程思政评价体系的数字化转型研究
（2）民办高职院校课程思政与思政课程协同育人机制研究
（3）中华优秀传统文化/地方特色文化融入职业教育课程思政的实践探索
（4）乡村振兴战略下涉农专业课程思政与乡土文化融合实践研究
（5）民办高职院校专业课教师“思政教学力”标准与赋能路径研究
（6）数字化时代红岩精神融入思政课程体系的路径创新
（7）课程思政视角下职业教育工匠精神培育路径研究
（8）课程思政"隐性效能"量化评估研究
8.“人工智能赋能职业教育教学改革”专项
（1）人工智能赋能职业教育课堂教学模式改革与实践研究
（2）人工智能时代职业教育教师数字素养发展研究
（3）人工智能赋能教学质量评价体系构建研究
（4）人工智能赋能职业教育数字化教材建设研究与实践
（5）人工智能赋能的职业教育课程自适应评测系统开发与应用
（6）人工智能驱动下的微专业模块化课程体系重构研究
（7）人工智能赋能下的虚拟仿真实训教学资源开发与教学改革研究
（8）人工智能驱动下民办高职院校学生个性化学习路径规划研究
（9）虚拟仿真实训平台中AI多模态交互技术的教学应用研究
9.“高职英语”专项
（1）“中文+职业技能”国际化双语教学标准研究
（2）跨文化交际能力培养与海外就业适应性研究
（3）外语教学的“岗课赛证”综合育人模式实践探究
（4）外语能力与实践活动结合的职业教育国际化人才培养模式研究
（5）国际化数字课程建设和数字教材开发研究与实践
（6）基于人工智能的高职外语教学模式应用与研究
（7）民办高职院校“双师型”外语教师队伍能力标准与建设路径研究
（8）陆海新通道沿线国家文化融入英语教学研究
10.其它自选
（四）结题要求
一般项目结项应符合下列条件1项：
（1）论文类：第一作者身份在一般学术期刊公开发表论文至少1篇。
（2）改革案例：改革案例报告1篇。
注：所有结题要求中的成果发表时均应注明立项编号及学校名称。
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